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ISTITUTO COMPRENSIVO “G. Racioppi”

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado

Viale D. Galante, 21 — 85047
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tain Spinoso — Sarconi-Tramu-
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0975/64106 — Fax 0975/422397
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Sito web: www.icmoliterno.edu.it

[STITUTO COMPRENS VO STATALE - "G, RACIOPFI"-MOLITERNO
Prot. 0002491 del 24/02/2026

Al sito web della Scuola- Sezione Albo on line

vl (Uscita) Sez. Amministrazione Trasparente
Agli Atti della Scuola
OGGETTO: | Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale

europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A.4-Sotto azione ESO4.6.A4.D, Interventi di cui al decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito dell” 19 novembre 2024, n.233, — Avviso Pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025 — “Percorsi di
Orientamento nelle scuole sec. di I grado”

DETERMINA DI AVVIO DEL PROCEDIMENTO DI SELEZIONE INTERNA ALL’ISTITUTO
PER L’INDIVIDUAZIONE DELLE FIGURE DI UN DOCENTE ESPERTO E UN TUTOR PER
LA REALIZZAZIONE DEL MODULO ¢“COSTRUIRE IL FUTURO” — GRUMENTO N. -
RIAPERTURA TERMINI

Codice identificativo Progetto:ES04.6.A4.D-FSEPN-BA-2025-31

CUP: H44D25000980007

Titolo

: “Orientarsi”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.

VISTO il DI 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107~
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VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega del Governo per il conferimento di funzioni e

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”

VISTO il RD 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’ Amministrazione del Patrimonio ¢ la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo Regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.827 e ss.mm.ii.

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027 ¢ finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA in particolare la “Priorita 1 — Scuola ¢ Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare 1’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, a promuovere la paritd di accesso e ’apprendimento
permanente;

VISTO il PTOF approvato dagli OO.CC. competenti;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025, ai sensi del Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole
secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli

studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”;

VISTA la candidatura n. 12277 di adesione all’Iniziativa presentata da questa Istituzione in data 05/06/2025;
VISTA la nota MIM, prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto;

VISTA la delibera n. 7 del Collegio docenti del 15/05/2025 e la delibera n. 4 del Consiglio d’Istituto del
15/05/2025 di approvazione e adesione al progetto;

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n.8267 del 28/06/2025 di assunzione al Programma Annuale 2025 del
finanziamento relativo al progetto “Orientarsi”, codice progetto ESO4.6.A4.D-FSEPN-BA-2025-31, pari a
Euro 44.961,00;

VISTA la Disseminazione iniziale Prot.n.11933 del 23/10/2025;

VISTA la nomina di RUP, assunta dal Dirigente scolastico, prot. n. 11934 del 23/10/2025;
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VISTO l’incarico di “Direzione e coordinamento” del progetto assunto dalla DS, prot. n.13148 del
19/11/2025;

VISTO l’incarico di “Coordinamento amministrativo e gestionale” del progetto conferito alla DSGA,
dott.ssa Rosetta Di Salvo, prot. n.13355 del 24/11/2025;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.12 del 29/10/2025 di determinazione dei criteri di selezione

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.10 del 10/11/2025 di determinazione dei criteri di selezione
delle figure professionali da impiegare nel progetto;

CONSIDERATA la necessita di dover procedere all’ individuazione delle figure di docente ESPERTO e
TUTOR da reclutare tra il personale interno a tempo indeterminato per la realizzazione del modulo in
oggetto

DETERMINA

di dare avvio al procedimento di selezione tramite Avviso interno, finalizzato all’ individuazione di una
(1) unita di docente ESPERTO e una (1) unita di TUTOR ai fini della realizzazione del modulo
“Costruire il futuro” — GRUMENTO N. destinato agli alunni della Scuola Secondaria di Grumento
Nova, previsto nell’ambito del progetto “Orientarsi’- “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di
primo grado”, di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso
Prot. 57173 del 14/04/2025.

Art.1 — Oggetto dell’incarico
Gli incarichi da assegnare tramite 1’ Avviso da emanare consistono nelle figure di n. 1 docente ESPERTO ¢

n.1 TUTOR per lo svolgimento di n. 1 modulo di attivita laboratoriali e di potenziamento nell’ambito
MUSICALE CON APPLICAZIONE DELL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE destinate agli alunni
della Scuola Secondaria di Grumento Nova, della durata di n. 30 ore, all’interno del progetto in premessa
indicato;

Art. 2 — Obiettivi previsti
- potenziare il valore orientativo della formazione musicale;

- sviluppare le soft skills;

- rafforzare le competenze trasversali utili all’orientamento;

- stimolare I’autovalutazione e la riflessione sul proprio progetto di vita;

- sviluppare il pensiero critico e computazionale;

- sviluppare la promozione di un approccio interdisciplinare;

- valorizzare e sostenere le competenze scientifiche e digitali ;

- preparare gli studenti ad affrontare problemi complessi del mondo reale e sviluppare attivita di problem
solving e creativita;

- garantire pari opportunita di genere in questo settore;

-sviluppare le potenzialita musicali anche connesse all'uso delle tecnologie digitali;

- facilitare processi di inclusione ¢ integrazione di ogni alunno attraverso 1’accettazione e la valorizzazione di
s¢ e dell’altro.

Art. 3 — Compiti previsti
Il personale DOCENTE ESPERTO individuato a seguito dell’Avviso dovra svolgere i seguenti compiti:

e Progettare ed erogare interventi, per il numero di ore previste dal modulo, finalizzati ad orientare,
secondo un approccio personalizzato, le studentesse e gli studenti ad intraprendere studi e carriere
professionali valorizzando i loro talenti, le loro esperienze e le inclinazioni personali;
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e Individuare metodologie didattiche appropriate per facilitare I’apprendimento;

e Adottare, nella realizzazione delle attivita, le metodologie piu utili al raggiungimento degli obiettivi
e delle finalita come previsti dal Progetto;

e Assicurare il lavoro in compresenza con il Tutor per I’intera durata del modulo;
e Rispettare il cronoprogramma stabilito per la realizzazione delle attivita;
e Assicurare la compilazione di tutti i dati sulla piattaforma SIF21/27.

e Realizzare le attivitd secondo le modalita definite nel presente Avviso e nel progetto inserito in
piattaforma SIF 21/27;

e Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione delle attivita didattiche in oggetto e
dalla piattaforma gestionale, secondo il calendario approntato dall’ Amministrazione scolastica.

I1 TUTOR dovra svolgere i seguenti compiti:
e Lavorare in compresenza con I’Esperto per I’intera durata del modulo;

e Assicurare la compilazione di tutti i dati sulla piattaforma SIF2127 e, in particolare, quella
giornaliera e tempestiva delle presenze alle attivita.

e facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con I’Esperto nella conduzione delle
attivita del progetto;

e svolgere compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano al progetto e compiti
di collegamento generale con la didattica istituzionale;

e partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo;
e collaborare con I’esperto alla stesura della programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento;
e mantenere i rapporti con le famiglie degli alunni;

Art. 4 — Durata dell’incarico

Il presente incarico ha validita dalla data di conferimento e fino alla conclusione del Progetto fissata 31
Dicembre 2026;

Art. S — Compenso spettante

I candidati selezionati saranno destinatari di “lettera di incarico” assoggettato alla disciplina fiscale e previ-
denziale prevista per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. Per gli esperti ¢ previsto un compenso di €
70,00/ora, lordo omnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali ed assistenziali. Per i Tutor ¢ previsto
un compenso pari a € 30,00 ora, lordo omnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali ed assistenziali.

Tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attivita e solo dopo I’effettiva erogazione dei finan-

ziamenti da parte degli organi competenti, pertanto nessuna responsabilitd in merito agli eventuali ritardi
potra essere attribuita alla scuola.

Art. 6 — Requisiti di accesso alla selezione, termini di partecipazione e criteri di selezione
L’Avviso di selezione esplicitera i requisiti di accesso, modalita e termini di presentazione della domanda,
nonché i criteri di selezione.

Art. 7 — Motivi di inammissibilita ed esclusione
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Saranno cause di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
2) Curriculum Vitae non in formato europeo;

3) omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

4) documento di identita scaduto o illeggibile;

5) requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Art. 8- Trattamento dati

Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Dirigente scolastico, prof.ssa Carmelina Rocco.

In applicazione del D. L.vo 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016 i dati personali richiesti saranno
raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale
scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

Art. 9- Norme di rinvio
Per quanto non previsto dal presente bando, si rimanda alle disposizioni normative vigenti in materia.

Art. 10 - Pubblicizzazione
La presente Determina ¢ pubblicata sull’Albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione bandi di concorso e incarichi.

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Carmelina ROCCO
(firmato digitalmente)
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