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AL  SITO WEB 

                       Al Sito Sez. Amministrazione Trasparente  
 

DECRETO DI APPROVAZIONE DEL VERBALE E GRADUATORIA PROVVISSORIA 

RELATIVA ALL’ESAME DELLE CANDIDATURE PERVENUTE A SEGUITO 

DELL’EMANAZIONE DELL’ AVVISO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE 

DEL PERSONALE COLLABORATORE SCOLASTICO CONSISTENTE NELLO 

SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ AGGIUNTIVE NELL’AMBITO DEL    CORSO DI 

LINGUA INGLESE, LIVELLO  “B2”, PROGETTO “ COMPETENZE STEM E 

MULTILINGUISTICHE” (D.M. 65/2023) 
 PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA – COMPONENTE 1-POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI  
NIDO ALLE UNIVERSITA’- INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI – AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE  
COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE (D.M. 65/2023)  
Linea di investimento M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi - Codice avviso M4C1I3.1-2023-1143  
Identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-31284 Titolo del Progetto : “Benvenuti in EUROPA”  
CUP: B44D23002870006  
Stato progetto: AUTORIZZATO Importo finanziato: € 45.047,55 

 

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241; 
VISTO il DPR 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO l’art. 15 del D.lgs. n. 36 del 30 marzo 2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

pubblici” 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO il D.M. n. 65/23, Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione 

della linea di investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi" nell'ambito della Missione 4 

- Istruzione e Ricerca - Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli 

asili nido all'Università" del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione europea - 

Next Generation EU; 





 

 

 VISTE le delibere del Collegio dei docenti n. 37 del 12/12/23 e del Consiglio d’Istituto n. 5 del 

28/12/2023, di approvazione e adesione al progetto e di inclusione dello stesso nel PTOF triennio 

2022-25; 

VISTO il progetto inoltrato sulla piattaforma Futura in data 08/02/2024; 
VISTA la ricezione dell’Accordo di concessione firmato dal Direttore generale e coordinatore 

dell’Unità di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla piattaforma, prot. n. AOOGABMI n. 

0034592    del 29/02/2024; 
VISTA la nota relativa alla disseminazione del progetto prot. n. 2236  del 07/03/2024; 
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio E. F. 2024 del progetto; 

VISTO l'incarico in qualità di Rup del Dirigente scolastico, prot. n. 2993 del 04/04 /2024; 

VISTA la nota pervenuta da parte dell’USR Basilicata di autorizzazione allo svolgimento 

dell’incarico di “Direzione e coordinamento” del progetto da parte del Dirigente scolastico, prot. n. 

00025  del 15/03/2024; 
VISTE le delibere di costituzione del Team di progetto e della Commissione esaminatrice e di 

approvazione dei criteri di selezione per le figure da impiegare nelle attività rispettivamente del 

Collegio dei docenti n. 43 del 16/02/24  e del Consiglio di Istituto n. 3 del 16/02/2024; 
CONSIDERATO che i percorsi formativi rivolti agli alunni di scuola secondaria  di cui al progetto 

citato in oggetto si svolgeranno in orario pomeridiano ; 
RITENUTO di dover avviare il procedimento finalizzato alla individuazione di personale 

Collaboratore scolastico, con contratto a tempo indeterminato e determinato con scadenza al 

30/06/24 e al 31/08/2024, da utilizzare all’interno del progetto in oggetto al fine di garantire le 

necessarie condizioni di sicurezza; 

VISTO l’Avviso di selezione emanato, prot. n. 3311 del 08/03/2025; 
VISTO il verbale redatto dalla Commissione esaminatrice, prot. n. 3583 del 14/03/2025; 

RITENUTO dover approvare il richiamato verbale e la graduatoria in esso contenuta; 

tutto ciò VISTO e RILEVATO, che costituisce parte integrante del presente incarico, 

DISPONE 

1. l’approvazione del verbale, come in premessa specificato, e la graduatoria provvisoria, come 

di seguito riportata, che diventerà definita decorso il termine di 5 giorni per l’impugnazione 

da parte di chi abbia interesse: 

POSIZ.        CANDIDATI 

1 ZITO MARIA 

2. pubblicare il presente atto nella sezione Amministrazione Trasparente del sito della scuola. 

  Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Carmelina ROCCO 

Firmato digitalmente 
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