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ISTITUTO COMPRENSIWVO STATALE - "G, RACIOFFI"-MOLITERMNO
Prot. 0004224 del 26/03/2025

, Al Personale ATA: Collaboratori Scolastici
Wl (Uscita)

SEDE

Al sito web della Scuola

Sezione Albo on Line

Sezione Amministrazione trasparente
Agli Atti della Scuola

AVVISO INTERNO, DEL PROCEDIMENTO DI SELEZIONE, TRAMITE AVVISO
INTERNO, PER L’ASSEGNAZIONE DELL’ INCARICO DI COLLABORATORE
SCOLASTICO CONSISTENTE NELLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA
AGGIUNTIVE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “CONOSCERE PER NON
DISPERDERSI” PER IL CORSO DI RECUPERO DELLE COMPETENZE DI BASE
SCUOLA SECONDARIA PLESSO DI GRUMENTO NOVA (D.M. 19/2024)

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

Codice Avviso: M4C111.4-2024-1322
Titolo progetto: “Conoscere per non disperdersi”
CUP: H84D21001250006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, il
Decreto ministeriale 2 febbraio 2024, n. 19, relativo al riparto delle risorse per la riduzione dei
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divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione del PNRR - Investimento
M4C111.4, finanziato dall'Unione europea - Next generation EU;

CONSIDERATO che I’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” I’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione
titolare dell’Investimento;

CONSIDERATO che per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 ¢ stato
altresi adottato il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, con il
quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per 1’attuazione delle
“Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica”;

CONSIDERATO che con la nota prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 sono state definite le istruzioni
operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTO I’accordo di concessione Registro Ufficiale AOOGABMI0140918 del 12/10/2024, firmato
dal Ministero dell’istruzione e del Merito, rappresentato dalla Dott.ssa Montesarchio,
Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e
resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali
Codice Avviso: M4C111.4-2024-1322 , dal titolo "Conoscere per non disperdersi” per un
importo pari a € 84.652,30;

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2024;
VISTA la delibera n. 5 del Consiglio d’Istituto dell’ 08/11/2024 di assunzione in bilancio;
VISTO I’articolo 10 del D.I. 129 del 28 Agosto 2018;

VISTA la delibera n. 7 del Collegio dei Docenti del 25/09/2024 di approvazione e adesione al
progetto;

VISTA la delibera n. 3 del Consiglio d’Istituto del 26/09/2024 di approvazione e adesione al
Progetto;

VISTE le delibere di approvazione dei criteri di selezione per le figure da impiegare
nelle attivita, rispettivamente la n. 12 del Collegio dei Docenti del 17/12/2024 e la n. 8
del Consiglio di Istituto del 20/12/2024;

CONSIDERATO che 1 percorsi formativi rivolti agli alunni di scuola secondaria di cui al progetto
citato in oggetto si svolgeranno in orario pomeridiano ;

RITENUTO di dover avviare il procedimento finalizzato alla individuazione di personale
Collaboratore scolastico, con contratto a tempo indeterminato e determinato con scadenza al
30/06/2025 e al 31/08/2025, da utilizzare all’interno del progetto in oggetto al fine di garantire le
necessarie condizioni di sicurezza;

VISTA la propria determina di avvio del procedimento, prot. n. 4223 del 26/03/2025;
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Avviso di selezione finalizzato alla individuazione di personale ATA, profilo Coll. Scolastico, per
attribuzione incarico consistente nello svolgimento di attivita aggiuntive nell’ambito del Progetto
“Conoscere per non disperdersi” CUP: H84D21001250006 - M4C111.4-2024-1322, percorsi di
potenziamento delle competenze di base; per lo svolgimento dell’incarico sara riconosciuta
una retribuzione pari ad € 13,75 I’ora al lordo delle ritenute fiscali per i1 collaboratori scolastici
come da CCNL 18 gennaio 2024 per il totale delle ore effettivamente prestate;

1. le attivita dovranno essere svolte in orario non coincidente con I’orario di servizio; in caso di
piu richieste, le ore necessarie allo svolgimento delle attivita formative programmate, saranno
ripartite equamente fra tutti 1 richiedenti, compatibilmente con le esigenze organizzative del
plesso.

2. le attivita formative avranno inizio nel mese di aprile 2025 e si svolgeranno secondo un
apposito calendario nel plesso della Scuola Secondaria di Grumento Nova.

3. I compiti richiesti riguarderanno:

» Riproduzione in fotocopia il materiale cartaceo e non (test, circolari, verifiche, verbali,
disposizioni, dispense) inerenti le attivita previste dal Progetto e afferenti alle richieste
dei docenti Tutor e docenti Esperti coinvolti nel Piano;

Gestione e custodia del materiale di consumo;

Collaborazione con gli Esperti e Tutor;

Apertura e chiusura dei locali scolastici nei giorni previsti per i moduli formativi rivolti
agli alunni;

Allestimento delle aule o altri spazi in cui si svolgeranno le attivita previste;

Pulizia degli ambienti utilizzati per I’espletamento del progetto;

Accoglienza e sorveglianza sugli allievi;

Firmare il registro delle presenze in entrata e uscita.
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4. Fra tutte le istanze pervenute sara redatta una graduatoria sulla base dei seguenti criteri:
e Anzianita di servizio, punti 2 ad anno scolastico o frazione superiore a 6 mesi, per un
massimo di 10 punti;
e Anni di titolarita nell’Istituto, punti 1 ad anno, per un massimo di 10 punti;
In caso di parita di punteggio sara data priorita al candidato piu giovane.

5. Le istanze, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’l.C. di Moliterno, dovranno pervenire in
Segreteria entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 28/03/2025, utilizzando 1’apposito
modello disponibile presso gli Uffici di Segreteria e che si allega alla presente.

6. Aisensidel D.Lgs.vo 196/03, si precisa che Responsabile del trattamento ¢ la Dirigente
scolastica, prof.ssa Carmelina Rocco e che i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente
nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.

I Dirigente Scolastico
Prof.ssa Carmelina ROCCO

(Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)
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