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ISTITUTO COMPRENSIVO “G. Racioppi”

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado
Viale D. Galante, 21 — 85047 Moliterno (Pz)
con sede associata in Spinoso — Sarconi- Tramutola- Grumento Nova-( Pz)
Tel. 0975/64106 — 64108
Cod. Scuola: PZIC85500B - Codice fisc.: 96032740761
Email: pzic85500b@istruzione.it
Sito web: www.icmoliterno.edu.it

ISTITUTO COMPRENS VO STATALE - "G, RACIOPPI™-MOLITERNO Al sito web sezione

Prot. 0000596 del 20/01/2025

| (Uscita) Amministrazione Trasparente
Agli Atti

Decreto per il conferimento di n. 5 (CINQUE) incarichi individuali di docente ESPERTO FORMATORE e di
n. 7 (SETTE) incarichi individuali di docente TUTOR avente ad oggetto lo svolgimento di n. 3 (TRE)
Laboratori di formazione sul campo e n. 2 Percorsi di formazione sulla transizione digitale all’interno del
progetto ““FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE”” di cui al DM
66/2023.

Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023) .

Linea di investimento M4C112.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico- Codice
avviso M4C112.1-2023-1222

CUP: B44D23004 150006

Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-43807“FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE”
Importo finanziato: € 34.660,26

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO il DPR 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO l’art. 15 del D.Igs. n. 36 del 30 marzo 2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici”

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";



mailto:pzic85500b@istruzione.it
http://www.comprensivomoliterno.edu.it/

FUTU IRA PERTITALIA DI DOMANI

~ Moo dodlFi s e Italiz |(|umam
N + P P

VISTO il Decreto M.I. n. 66 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

PRESO ATTO che, come dalle tabelle allegate al succitato Decreto M.I. n. 66 del 12/04/2023, per
questa Istituzione Scolastica ¢ stata prevista una risorsa finanziaria pari ad Euro 34.660,26 ;
VISTA la nota M.I. prot. N. 132935 del 15/11/2023 avente ad oggetto: “PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) Istruzioni
operative”;

VISTA la delibera di adesione al Progetto del Collegio dei Docenti n. 39 del 12/12/2023;

VISTA la delibera di adesione al Progetto del Consiglio di Istituto n. 6 del 28/12/2023;

VISTO [’inoltro del Progetto effettuato in data 27/02/2024 con il seguente codice identificativo
43807.0;

VISTO I’Accordo di Concessione prot. AOOGABMI n. 0037594 del 03/03/2024 firmato dal
Direttore Generale dell’Unita di Missione per il PNRR che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione della spesa;

VISTA la nota relativa alla disseminazione del progetto, prot. n. 2306 del 09/03/2024;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio E.F. 2024 del progetto;

VISTA la nomina RUP redatta da parte del Dirigente scolastico, prot. n.3084 del 08/04/2024;
VISTA la nota pervenuta da parte dell’USR Basilicata di autorizzazione allo svolgimento
dell’incarico di “Direzione e coordinamento” del progetto da parte del Dirigente scolastico, prot. n.
0000024 del 15/03/2024;

VISTE le delibere di costituzione del Team di progetto e di approvazione dei criteri di selezione per
le figure da impiegare nelle attivita rispettivamente del Collegio dei docenti n. 44 del 16/02/2024 ¢
del Consiglio di Istituto n. 4 del 16/02/2024;

CONSIDERATA I’'imminente scadenza del cronoprogramma procedurale relativa al conferimento
degli incarichi previsti per lo svolgimento delle attivita;

VISTA la propria determina di avvio del procedimento di individuazione delle figure di esperto
formatore e di tutor, come in premessa specificato, prot. n. 163 del 09/01/2025;

CONSIDERATO che alla data del 15/01/2025, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse sono pervenute, per la figura del docente esperto formatore n.1 (una)
candidature da personale interno, n. 3 (TRE) candidature da personale esterno;

CONSIDERATO che alla data del 15/01/2025, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse sono pervenute, per la figura del tutor, n.3 (tre) candidature da personale
interno;

VISTO il verbale della selezione, acquisito con prot. n. 374 del 15/01/2025, che riporta altresi la
graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con decreto 3422 del
20/04/2024;

CONSIDERATO che TAMMONE GIUSEPPE ANTONIO (C.F.: PR docente
intero, PROCIDA FRANCESCO (C. F. : PPN csperto esterno, MISISCA
REMO (C.F. OO csperto esterno e SPIGNO GUENDALINA ASIA ( C .F.:
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_) esperto esterno, sono risultati essere in posizione idonea ai fini della

selezione in graduatoria per I’incarico di esperto formatore;

CONSIDERATO che LABANCA NICOLA ( C. F. : BN ®R). CAPALBO FELICE ( C.
F. : RS c BARBERIO PASQUALE ( C. F. RO, docenti
interni, sono risultati essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria per I’incarico
di tutor;

VISTA la dichiarazione resa dai docenti FORMATORI ESPERTI E TUTOR ai sensi dell’art. 47 del
D.P.R. n. 445/2000relativa alla insussistenza di cause di incompatibilitd/inconferibilita, o di
conflitto di interessi;

CONSIDERATO che il candidato Formatore Esperto TAMMONE GIUSEPPE ANTONIO risulta
essere dipendente di questo Istituto e dunque si procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una
Lettera di Incarico per il percorso assegnato, come da tabella successivamente dettagliata;
CONSIDERATO che i candidati Formatori Esperti: PROCIDA FRANCESCO, MISISCA REMO ¢
SPIGNO GUENDALINA ASIA , risultano essere dipendente di altra Istituzione mediante il ricorso
all’istituto delle cc.dd. “collaborazioni plurime” dunque si procedera alla stipula con il suddetto
soggetto di una Lettera di Incarico, come da tabella di assegnazione successivamente dettagliata;
CONSIDERATO che i candidati Tutor LABANCA NICOLA, CAPALBO FELICE E BARBERIO
PASQUALE risultano essere dipendenti di questo Istituto ¢ dunque si procedera alla stipula con i
suddetti soggetti di una Lettera di Incarico, come da tabella di assegnazione successivamente
dettagliata;

DATO ATTO che I’Amministrazione di appartenenza ha rilasciato le autorizzazioni previste dalla
normativa di riferimento ai fini della sottoscrizione della Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che tutte le figure menzionate vengono nominate quali docenti ESPERTI
FORMATORI E TUTOR e sono incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto del presente
Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto
finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA Ia necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO Part. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2,del Decreto Legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e
sostanziale dello stesso;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica

Amministrazione»,

DECRETA

Per 1 motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
1. diapprovare la graduatoria di cui al verbale acquisito con prot. n. 11063 del 11/12/2024,
della Commissione incaricata con Decreto n.2739, del 08/04/2024:
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2. di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale
del presente Decreto;

3. di conferire gli incarichi individuali come dettagliati nella successiva tabella, per un importo
orario lordo pari a € 122,00 (euro CENTOVENTIDUE/00) per il docente ESPERTO
FORMATORE e € 34,00 (euro TRENTAQUATTRO/00) per il TUTOR corrisposte per le
ore effettivamente prestate;

TIPOLOGIA DI DESCRIZIONE N° DI | ESPERTO FORMATORE TUTOR
PERCORSO ORE
Laboratorio di Didattica digitale: editing | 20 TAMMONE GIUSEPPE LABANCA NICOLA
formazione sul di audio e video ANTONIO
campo
Laboratorio di Coding per la scuola | 20 PROCIDA FRANCESCO CAPALBO FELICE
formazione sul dell'infanzia
campo
Laboratorio di Utilizzo degli ambienti | 15 1111111111111
formazione sul innovativi digitali
campo dell’lstituto
Percorso di Rivolti al futuro: 21 MISISCA REMO BARBERIO PASQUALE
formazione sulla sviluppare competenze
transizione digitale | di orientamento con le
tecnologie
Percorso di Strategie inclusive per | 21 SPIGNO GUENDALINA LABANCA NICOLA
formazione sulla I'utilizzo delle ASIA
transizione digitale tecnologie digitali

4. diprocedere a sottoscrivere le Lettere di incarico;

5. di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché
nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa
sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Carmelina ROCCO
Documento firmato digitalmente





